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1. паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.06. Экономика организации 
1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальности СПО 21.02.04 Землеустройство базовой подготовки.
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке работников в области строительства при наличии среднего (полного) общего образования
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный цикл: общепрофессиональные дисциплины.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
уметь:
рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 
организации;

выполнять анализ хозяйственной деятельности организации;

намечать мероприятия и предложения по повышению экономической эффективности производства;

знать:

особенности и перспективы развития отрасли; отраслевой рынок труда;

организационные и производственные структуры организаций, их типы;

основные оборотные средства, трудовые ресурсы, нормирование оплаты труда;

маркетинговую деятельность организации; рыночный механизм и особенности рыночных отношений в сельском хозяйстве;

основные технико-экономические показатели деятельности организации;

пути повышения экономической эффективности производства.

Техник-землеустроитель должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими видам деятельности
1. Проведение проектно-изыскательских работ для целей землеустройства и кадастра.

· ПК 1.1. Выполнять полевые геодезические работы на производственном участке.

· ПК 1.2. Обрабатывать результаты полевых измерений.

· ПК 1.3. Составлять и оформлять планово-картографические материалы.

· ПК 1.4. Проводить геодезические работы при съемке больших территорий.

· ПК 1.5. Подготавливать материалы аэро- и космических съемок для использования при проведении изыскательских и землеустроительных работ.

2. Проектирование, организация и устройство территорий различного назначения.

· ПК 2.2. Разрабатывать проекты образования новых и упорядочения существующих землевладений и землепользований.

· ПК 2.3. Составлять проекты внутрихозяйственного землеустройства.

· ПК 2.4. Анализировать рабочие проекты по использованию и охране земель.

3. Правовое регулирование отношений при проведении землеустройства.

· ПК 3.1. Оформлять документы на право пользования землей, проводить регистрацию.

· ПК 3.2. Совершать сделки с землей, разрешать земельные споры.

· ПК 3.3. Устанавливать плату за землю, аренду, земельный налог.

· ПК 3.4. Проводить мероприятия по регулированию правового режима земель сельскохозяйственного и несельскохозяйственного назначения.

4. Осуществление контроля использования и охраны земельных ресурсов и окружающей среды.

· ПК 4.2. Проводить количественный и качественный учет земель, принимать участие в их инвентаризации и мониторинге.

· ПК 4.3. Осуществлять контроль использования и охраны земельных ресурсов.

· ПК 4.4. Разрабатывать природоохранные мероприятия, контролировать их выполнение.
Техник-землеустроитель должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки студента 114 часов, в том числе:

- обязательной аудиторной учебной нагрузки студента 76 часов;
- самостоятельной работы студента 38 часа.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Количество часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	114

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	76


	в том числе:
	

	        практические занятия (расчетные работы)
	36

	Самостоятельная работа студента (всего)
	38

	в том числе:
	

	       индивидуальное задание (расчетные работы)
	4

	Итоговая аттестация в форме дифференцированный зачет


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика организации»

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа студента
	Объем часов
	Уровень освоения

	Раздел 1. Основы экономики организации
	24
	

	Тема 1.1. Сущность, роль и место организации в экономических отношениях
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	1.
	Понятие «экономика» и «экономика организации». Понятие «организации», «фирмы». Внешняя среда фирмы. 
	
	

	Тема 1.2. Правовая сущность предпринимательства.
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	1.
	Понятия: предприятие, предприниматель, предпринимательство, бизнес. Признаки и функции предпринимательства. Субъекты предпринимательства. Понятие и правоспособность физического и юридического лица.
	
	

	
	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 1.2. Правовая сущность предпринимательства.
	2
	

	Тема 1.3. Основные правовые формы организаций
	Содержание учебного материала
	2

	1

	
	1.
	Типология организаций. Правовые формы организаций. Некоммерческие организации. Коммерчески организации. Виды объединений предприятий. Правовые формы коммерческих и некоммерческих организаций.
	
	

	
	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 1.3. Типы экономических систем, их преимущества и недостатки.
	2
	

	Тема 1.4. Порядок создания, регистрации  и ликвидации предприятия
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	1.
	Практическое занятие №1: Документы и реквизиты, необходимые для регистрации предприятия.

Порядок регистрации предприятия. Процедура ликвидации предприятия.
	
	

	
	2
	Практическое занятие №2: Жизненный цикл предприятия.
	2
	

	
	
	Самостоятельная работа: Примерная тематика докладов:

Порядок ликвидации юридического лица. 
Порядок признания физического лица банкротом.

Права и обязанности владельцев различных видов акций АО.

Особенности организации и работы производственных кооперативов.

Государственные программы поддержки малого предпринимательства в Российской Федерации. Порядок предоставления и получения документов, необходимых для регистрации юридического лица.  Порядок предоставления и получения документов, необходимых для регистрации в качестве индивидуального предпринимателя.
	2
	

	Тема 1.5. Основы управления фирмой
	Содержание учебного материала 
	2
	1

	
	1.
	Основные сведения. Планирование. Организация. Мотивация. Контроль. Организационная структура предприятия. 
	
	

	
	Практическое занятие №3: Организационная и производственная структура фирмы.
	2
	

	
	Контрольная работа по разделу 1: Основы экономики организации 
	2
	

	
	Самостоятельная работа: Выполнение домашних заданий по теме1.5. Основы управления фирмой
	2
	

	Раздел 2. Результаты производственно6хозяйственной деятельности фирмы
	10
	

	Тема 2.1. Продукция фирмы
	Содержание учебного материала
	2
	1-2

	
	1.
	Основные понятия. Планирование объема продукции. Производственная программа.
	
	

	
	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 2.1. Продукция фирмы
	2
	

	Тема 2.2. Качество продукции
	Содержание учебного материала
	2
	1-2

	
	1.
	Основные сведения.  Управление качеством продукции. Экономическая эффективность повышения качества продукции. Качество и конкурентоспособность продукции.
	
	

	
	Практическое занятие №5: «Петля качества продукции»
	2
	

	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 2.2. Качество продукции
	2
	

	Раздел 3. Ресурсы производственно6хозяйственной деятельности
	28
	

	Тема 3.1. Труд. Персонал фирмы и оплата труда
	 Содержание учебного материала
	2
	1-2

	
	1.
	Труд как ресурс. Персонал фирмы. Персонал фирмы. Эффективность использования трудовых ресурсов
	
	

	
	2.
	Мотивация труда. Принципы оплаты труда. Тарифная система. Бестарифная система. Формы и система оплаты труда. Фонд оплаты труда и его структура.
	2
	

	
	Практическое занятие №6: Определение показателей производительности труда.
	2
	

	
	Практическое занятие №7: Расчет заработной платы при тарифной и бестарифной системе. Расчет фонда оплаты труда
	2
	

	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 3.1. Труд. Персонал фирмы и оплата труда
	2
	

	Тема 3.2. Основной капитал и его роль в производстве
	 Содержание учебного материала
	2
	1-2

	
	Понятие и классификация основного капитала. Учет и оценка основных фондов. Амортизация основных фондов. Воспроизводство основных фондов. Показатели использования основных производственных фондов. Производственные мощности предприятия.
	
	

	
	Практическое занятие №9: Расчет видов стоимости основных производственных фондов организации  (предприятия)
	2
	

	
	Практическое занятие №10: Расчет показателей эффективности использования основных производственных фондов организации (предприятия)
	2
	

	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме3.2. Основной капитал и его роль в производстве
	2
	

	Тема 3.3. Оборотный капитал
	 Содержание учебного материала
	2
	1-2

	
	Состав и структура оборотного капитала. Кругооборот оборотных средств. Материальные ресурсы и показатели их использования. Определение потребности в оборотных средствах. Показатели эффективности использования оборотных средств. 
	
	

	
	Практическое занятие №11: Определение величин  и показателей использования оборотных средств организации (предприятия)
	2
	

	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 3.3. Оборотный капитал. Подготовка докладов по теме: «Аренда», «Лизинг», «Франчайзинг» 
	2
	

	Тема 3.4 Аренда, лизинг и нематериальные активы.
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	Аренда. Лизинг. Нематериальные активы. Понятие и классификация нематериальных активов.
	
	

	
	Контрольная работа по разделу 3: Ресурсы производственно6хозяйственной деятельности
	2
	

	Раздел 4. Показатели деятельности предприятия: себестоимость, цена, прибыль и рентабельность 
	28
	

	Тема 4.1. Издержки производства и реализации продукции
	 Содержание учебного материала
	2
	1

	
	Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. Классификация производственных затрат. Смета затрат и методика ее составления. Калькуляция себестоимости. Методы калькулирования. Значение себестоимости и пути  ее оптимизации.
	
	

	
	Практическое занятие №13: Определение себестоимости и структуры себестоимости
	2
	

	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 4.1. Издержки производства и реализации продукции
	2
	

	Тема 4.2. Цена и ценообразование.
	 Содержание учебного материала
	2
	1-3

	
	Цена и ее функции. Виды цен и их классификация. Состав и структура цен. Методика установления рыночной цены. Ценовая политика предприятия. 
	
	

	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 4.2. Цена и ценообразование.
	2
	

	Тема 4.3. Прибыль и рентабельность
	Содержание учебного материала
	2
	1-3

	
	Прибыль предприятия, ее сущность и формирование. Факторы, влияющие на прибыль. Распределение и использование прибыли. Виды и показатели рентабельности. Методика расчета уровня рентабельности. 
	
	

	
	Практическое занятие №14: Определение прибыли и рентабельности
	2
	

	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 4.3. Прибыль и рентабельность
	2
	

	Тема 4.4. Сущность налогов в условиях рыночной экономики. (Налогообложение предпринимательской деятельности)
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	Понятие налогов и основные функции налогов. Объекты налогообложения. Единые принципы налогообложения. Виды налогов (федеральные, региональные, местные, прямые и косвенные).

Налог на добавленную стоимость (НДС). Объекты налогообложения. Льготы, порядок исчисления и уплаты НДС.

Налог на прибыль. Объект налогообложения. Порядок исчисления и уплаты налога на прибыль.

Налог на доходы физических лиц. Объекты налогообложения. Порядок исчисления и уплаты налога.
	
	

	
	Практическое занятие №15: Определение налогооблагаемой базы и суммы налога
	2
	

	
	Самостоятельная работа: Подготовка к контрольной работе по разделу 4
	4
	

	Тема 4.5. Финансы организации.
	Содержание учебного материала
	2
	1-2

	
	Понятие финансов организации, их значение и функции. Финансовые ресурсы организации, их источники. Управление финансовыми ресурсами организации.
	
	

	
	Контрольная работа по разделу 4:  Показатели деятельности предприятия: себестоимость, цена, прибыль и рентабельность
	2
	

	Раздел 5. Научно-техническое развитие фирмы. Инновации и инвестиции
	8
	

	Тема 5.1. Инновации и инновационная деятельность предприятия
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	Понятие инновации. Виды и типы инноваций. Управление инновационной деятельностью.
	
	

	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 5.1. Инновации и инновационная деятельность предприятия
	2
	

	Тема 5.2. Инвестиции и инвестиционная деятельность предприятия
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	Понятие инвестиций. Виды инвестиций. Инвестиционная деятельность фирмы.
	
	

	
	Практическое занятие №16: Определение экономической эффективности инвестиций традиционным и интегральным методами
	2
	

	Раздел 6. Планирование деятельности организации
	16
	

	Тема 6.1. Планирование деятельности организации
	Содержание учебного материала
	2
	1-3

	
	Сущность и принципы планирования. Виды и методы планирования. Стратегическое планирование. Бизнес-план предприятия. 
	
	

	
	Практическое занятие №17: Создание бизнес-плана предприятия (организации)
	2
	

	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 6.1. Планирование деятельности организации
	4
	

	Тема 6.3. Основные показатели эффективности деятельности предприятия
	Содержание учебного материала
	2
	2-3

	
	Сущности и показатели эффективности деятельности предприятия. Технико-экономические показатели использования основных средств. Нормы и нормативы, их классификация и порядок расчета.


	
	

	
	Практическое занятие №18: Защита индивидуальных проектов. Дифференцированный зачет
	2
	

	
	Самостоятельная работа: Подготовка к зачету
	4
	

	
	Итого:
	114
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета социально-экономических дисциплин и компьютерного класса.

Оборудование учебного кабинета:

- посадочные места по количеству студентов;

- рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-методической документации.

Технические средства обучения:

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектором. 
3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Нормативно-законодательные акты:

1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Части 1, 2. (в действующей редакции на момент проведения занятий)

2. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части 1, 2. (в действующей редакции на момент проведения занятий)
Основные источники:

1. Экономика организации : учебник и практикум для СПО / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под ред. М. С. Мокия. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 334 с.

2. Экономика организации (предприятия). Учебное пос. под общ. ред.  И.В. Сергеева-6-е  переработ.  и дополненное. Изд.Юрайт, 2018г., -671 с.;

3. Экономика предприятия / В.К. Скляренко, В.М. Прудников; Рос. экон. академия им. Г.В. Плеханова. – ИНФРА-М, 2019. – 192 с.
4. Шимко, П. Д. Основы экономики : учебник и практикум для СПО / П. Д. Шимко. — М. : Юрайт, 2023— 380 с. — (Профессиональное образование)

Дополнительные источники:

1. Сергеев, И.В. Экономика организаций (предприятий): электронный учебник / И.В. Сергеев, И.И. Веретенников. - М.: КноРус, 2010

2. 2. Экономика предприятия под ред. М.Г. Лапусты, Учеб. пособие, Изд. ИНФРА-М, 200г. -264 с.;

3. Экономика строительства Учебник для вузов , под общей ред. И.С.Степанова – 3-е изд. перераб. и доп..Изд. Юрайт, 2010г. – 620 с.  
4. Экономика под  общ. ред. Ю.Ф. Симионова, Учебник, Ростов н/Д , Изд. "Феникс", 2007г.-477с.
5. Экономика организации (предприятия): учебник / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. – 10-е изд., стер. – М.: КНОРУС – 2016 г. – 416 с. – (Среднее профессиональное образование) 

6. Борисов, Е. Ф. Основы экономики : учебник и практикум для СПО / Е. Ф. Борисов. — 7-е изд., перераб. и доп. — М. : Юрайт, 2017. — 383 с. — (Профессиональное образование).

7. Носова С.С. Основы экономики. Учебник-7-е изд.перераб.- М., Изд. КНОРУС, 2017., 312с.

Нормативно-законодательные акты:
8. Гражданский кодекс Российской Федерации. Части 1, 2. (в действующей редакции на момент проведения занятий)

9. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части 1, 2. (в действующей редакции на момент проведения занятий)
Интернет ресурсы:

1. book.ru. – Электронная библиотека  

2. institutions.com. – Экономический портал
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, контрольной работы.
	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	1
	2

	Умения: 
	

	рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации
	практические работы, самостоятельная работа, выполнение индивидуальных проектных заданий

	выполнять анализ хозяйственной деятельности организации
	практические работы, самостоятельная работа, выполнение индивидуальных проектных заданий

	намечать мероприятия и предложения по повышению экономической эффективности производства
	практические работы, самостоятельная работа, выполнение индивидуальных проектных заданий

	Знания:
	

	особенности и перспективы развития отрасли; отраслевой рынок труда
	контрольная работа, выполнение индивидуальных проектных заданий

	организационные и производственные структуры организаций, их типы
	контрольная работа, выполнение индивидуальных проектных заданий

	основные оборотные средства, трудовые ресурсы, нормирование оплаты труда
	контрольная работа, выполнение индивидуальных проектных заданий

	маркетинговую деятельность организации; рыночный механизм и особенности рыночных отношений в сельском хозяйстве
	контрольная работа, выполнение индивидуальных проектных заданий

	основные технико-экономические показатели деятельности организации;

пути повышения экономической эффективности производства
	практические работы, самостоятельная работа, выполнение индивидуальных проектных заданий


3.3 Особенности организации обучения по дисциплине для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

В соответствии с Федеральным законом №273-ФЗ «Об образовании в РФ» (ст. 79), педагогический состав ППССЗ знакомится с психолого- физиологическими особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). При необходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, психологом, социальным педагогом, социальными работниками, волонтерами.

В соответствии с Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации, Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО «О методических рекомендациях по организации профориентационной работы профессиональной образовательной организации с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по привлечению их на обучение по программам среднего профессионального образования и профессионального обучения от 22 декабря 2017 г. n 06-2023», в курсе дисциплины (профессионального модуля) предполагается использовать социально- активные и рефлексивные методы обучения, технологии социо- культурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами, создания комфортного психологического климата в студенческой группе, ассистивные технологии и технологии улучшенной реальности. Подбор и объяснение учебных материалов производятся с учетом предоставления материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных технических и информационных систем, в том числе с использованием дистанционных технологий и электронного обучения.
Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения общего и специального назначения (персонального и коллективного использования). Материально- техническое обеспечение предусматривает приспособление аудитории к нуждам лиц с ОВЗ. Рекомендуется индивидуальный подход на всех этапах обучения (при опросе, индивидуальные домашние задания, посильная работа на уроке; обязательная оценка положительных результатов даже небольшого вида деятельности); максимальное использование наглядности, опорных схем, конспектов, рисунков, таблиц, карт, компьютера, интерактивной доски; рассказ по рисунку, опорным словам, схемам, творческие лаборатории (инклюзия через творческую деятельность в смешанных группах).

Обязательным условием организации образовательной деятельности при наличии студентов с ограниченными возможностями здоровья (слабослышащие) является использование специальных методов: при теоретическом обучении (мультимедийные презентации, опорные конспекты); при практическом обучении (наличие учебных пособий и дидактических материалов, позволяющих визуализировать задания, рекомендации преподавателя по их выполнению и критерии оценки). Текущий контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную деятельность.

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:

	категории студентов
	Формы

	С нарушением слуха
	- в печатной форме; 

- в форме электронного документа (в т.ч. страницы преподавателя на сайте колледжа);

- больше визуальной информации

	С нарушением зрения
	- в печатной форме увеличенным шрифтом; 

- увеличение формата иллюстраций учебника, использование форматирования шрифта,

- в форме электронного документа; 

- в форме аудиофайла;

	С нарушением опорно-двигательного аппарата
	- в печатной форме; 

- в форме электронного документа;

 - в форме аудиофайла;

- соблюдение ортопедического режима обучения


Дистанционное обучение инвалидов может быть реализовано различными формами:

- очные занятия с применением дистанционных технологий (использование электронного контента для организации образовательного процесса и контрольных мероприятий); 

- индивидуальные дистанционные занятия взаимодействия (в том числе, on-line занятия), групповые дистанционные занятия (включая, проектную работу, вебинары); 

- занятия с дистанционным включением обучающихся с инвалидностью в деятельность группы (с применением телекоммуникационных технологий или программы Skype);

 - самостоятельные занятия с тьюторским сопровождением (на основе размещенного на сайте колледжа электронного образовательного контента, на основе которого может осуществляться удаленное взаимодействие)
Форма проведения аттестации для студентов инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривается доступная форма заданий оценочных средств, а именно:

- в печатной и электронной форме (для лиц с нарушениями опорно- двигательного аппарата);

- в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и контрастностью (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения);

- методом чтения ассистентом задания вслух (для лиц с нарушениями зрения);

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания результатов обучения может проводиться в несколько этапов, рекомендуется предусмотреть для них увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставлять дополнительное время для подготовки ответа на зачете/экзамене. Возможно установление образовательной организацией индивидуальных графиков прохождения промежуточной аттестации обучающимися инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.
Для таких студентов предусматривается доступная форма предоставления ответов на задания, а именно:

- письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушениями слуха, речи);

- выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для лиц с нарушениями опорно- двигательного аппарата);

- устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно- двигательного аппарата)

Для студентов с ограниченными возможностями здоровья предусмотрены следующие оценочные средства:

	Категории студентов
	Виды оценочных средств
	Формы контроля и оценки результатов обучения

	С нарушением слуха
	тест
	преимущественно письменная проверка

	С нарушением зрения
	собеседование
	преимущественно устная проверка (индивидуально)

	С нарушением опорно- двигательного аппарата
	решение дистанционных тестов, контрольные вопросы
	организация контроля с помощью дистанционных технологий (электронной оболочки MOODLE), письменная проверка


Студентам с ограниченными возможностями здоровья увеличивается время на подготовку ответов к зачёту, разрешается готовить ответы с использованием дистанционных образовательных технологий.
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